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DZIAL |
Przepisy ogdlne

Rozdziat 1
Informacje ogdlne o szkole

§1. 1. Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach, zwana dalej szkotg,
jest placéwka publiczng i:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowga ksztatcenia

ogolnego;
5) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego ds. o$wiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw

i sprawdziandéw.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Grudzigdzkiej 14 a w Sadlinkach.
3. Organem prowadzgcym jest Rada Gminy Sadlinki.
4. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Pomorski Kurator O$wiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o szkole, nalezy przez to rozumie¢ 8-letnig Szkote
Podstawowg w Sadlinkach im. Henryka Sienkiewicza, w ktdrej prowadzone sg oddziaty
gimnazjalne.

6. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Sadlinkach. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: Szkotfa
Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:

1) piecze¢ urzedowa okragta duza i mata z napisem w otoku: Szkofa Podstawowa
im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach;

2) stempla prostokatnego z napisem: Szkofa Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza
w Sadlinkach.

3) Dla dokumentéw oddziatéw gimnazjalnych szkota uzywa pieczeci obowigzujgcych
dla gimnazjum - pieczeci urzedowej okragtej duzej i matej z napisem w otoku:
Gimnazjum im. Papieza Jana Pawta Il w Sadlinkach.

8. Szkofa jest jednostkg budzetows.

9. Obwdd szkoty okresla uchwata Rady Gminy Sadlinki nr XXVI/161/2017 z dnia
30.03.2017r.

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I-VIII w zakresie szkoty
podstawowej i w okresie przejsciowym od 1 wrze$nia 2017 roku do 31 sierpnia 2019 roku
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w oddziatach Il i lll gimnazjum (w roku szkolnym 2017/2018 w oddziatach Il i lll klasy
gimnazjum, w roku szkolnym 2018/2019 w oddziatach Il klasy gimnazjum). Statut
dotychczasowego gimnazjum reguluje w okresie przejsciowym prace oddziatdw
gimnazjalnych wigczonych do szkoty podstawowe;.

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw
oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach iwarunkach
okreslonych odrebnymi przepisami.

12. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy - po uzyskaniu zgody organu prowadzacego i zgodnie z odrebnymi przepisami.

13. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.
14. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

15. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.

16. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkolty na podstawie zgtoszenia
rodzicéw/opiekundw prawnych;

2) na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

17. W przypadku gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sie
na podstawie kryteridw okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz. U.z2017 r., poz. 59) oraz regulaminu rekrutacji.

18. Szkota prowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegbtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do klas pierwszych.

Rozdziat 2
Misja szkoty, model absolwenta

§2. 1. Misja szkoty: ,Uczen naszej szkoty to cztowiek dbajacy o wartosci moralne,
patriotyczne i estetyczne”.

2. Wizja szkoty: ,Ksztattowanie cztowieka kierujgcego sie w zyciu zasadami
moralnymi, szanujgcego tradycje narodowe i regionalne, ale tez otwartos¢
na nowoczesnos¢”.

Nasza szkota jest przyjazna uczniom. Stwarza mozliwosci rozwoju emocjonalnego
i intelektualnego. Ksztattuje postawe cztowieka kierujgcego sie w zyciu zasadami moralnymi,
dbajgcego o kulture osobistg, szanujgcego tradycje narodowe i regionalne, ale tez otwartos¢
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na nowoczesno$¢. Uczy szacunku dla dobra wspdlnego i ksztattuje umiejetnosci
interpersonalne. Utwierdza w przekonaniu, Zze mozna, a nawet trzeba rozwija¢ wiasne
zainteresowania i zdolnosci. W swoich dziataniach szkota otwarta jest na wspétprace

z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

§3. 1. Model absolwenta:
Absolwent Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach powinien by¢ osoba:

1)  wszechstronnie wyksztatcong,

2)  przygotowana do samodzielnego i krytycznego korzystania ze zrédet informacji,
3)  przygotowana do Swiadomego wyboru zawodu,

4)  przygotowang do uczestnictwa w kulturze,

5)  sSwiadoma wartosci zwigzanych z ogélnoludzkim dziedzictwem kulturowym,
6) radzgcg sobie ze stresem w sytuacjach trudnych,

7) umiejgcq nawigzywac poprawne relacje interpersonalne,

8) $Swiadomg poczucia wtasnej wartosci,

9) rozwigzujgcg problemy metodami aprobowanymi przez srodowisko,

10) znajaca problemy wspoéfczesnego Swiata oraz mozliwosci ich rozwigzywania,
11) znajaca zagrozenia dla swojego zdrowia, potrafigcg ustrzec sie przed uzaleznieniami,
12) aktywng, chetng do wspétpracy na rzecz wspdlnego dobra,

13) wrazliwg na sprawy ogdélnoludzkie,

14) tworczy,

15) asertywng,

16) zadbang,

17) odpowiedzialng,

18) nieanonimowag,

19) tolerancyjng, szanujgcy prawa innego cztowieka,

20) umiejacg rozrdéznic¢ dobro od zfa,

21) przygotowang do prowadzenia zdrowego trybu zycia,

22) samodzielnie dokonujacg oceny i samooceny.

Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

§4. 1. Szkota realizuje cele izadania okresSlone w ustawie Prawo Oswiatowe
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakie zawartych
w Programie wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych
ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Gtéwnymi zadaniami szkoty wobec uczniéw sa:

1) wprowadzanie w swiat wartosci, w tym: ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcow postepowania;

3) budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi (rodzina,
przyjaciele);
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4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)

15)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

wzmachianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

ksztattowanie poczucia wtasnej godnosci i szacunku dla innych;

rozwijanie takich kompetencji, jak kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢;
rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do nauki;

przekazywanie takich wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumie¢ swiat;

wspieranie w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;
wszechstronny rozwdj osobowy przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie naturalnej ciekawosci poznawczej;

ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

zachecanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

ukierunkowanie ku wartosciom.

3. Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidow w szkole
oraz zapewnianie bezpieczestwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

realizacja programdw nauczania, ktdre zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych, indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidéw oraz wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia sie
i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom - stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie  obowigzkowych i  nadobowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw/opiekundéw prawnych;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
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13) zapewnienie (w miare posiadanych srodkow) opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie im
realizowania indywidualnych programdw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniéw;

16) wprowadzenie ucznibw w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworéw literackich i innych tekstow kultury;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowe;j,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi Swietami
narodowymi i symbolami painstwowymi;

18) wspotpraca z pracownikami stuzby zdrowia w celu zapewnienia uczniom opieki
zdrowotnej;

19) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczedstwie oraz wykorzystywanie
réznych form organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zajec¢ edukacyjnych;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u ucznidw dbatosci o zdrowie wifasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

23) zapewnienie uczniom opieki poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

24) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

25) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$é, przedsiebiorczos¢, gotowosé do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespofowej;

27) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wsrdéd ucznidéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie witasciwych
postaw wobec problemdw ochrony srodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

30) stworzenie warunkdw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzgdkowania i wykorzystywania informacji z rdéinych Z7rddet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego odbioru
i wykorzystania medidow;

32) ochrona uczniow przed tresciami, ktdre moga stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegélnosci instalowanie programoéw filtrujgcych i ograniczajgcych
dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;
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34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji oraz wyksztatcenie u uczniow takich
umiejetnosci, jak:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym;
3) poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych

zrédet;
4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéinych dziedzin ze Swiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki (w tym

programowanie);
5) rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;
7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia.

§5. Szkofa systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopien zadowolenia
ucznidow i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga
whioski z realizacji celéw i zadan szkoty.

§6. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach
klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.

§7. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre$lona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym, dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb.

2. Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworzg spdjng catos$é i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.
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DZIAL I
Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdziat 1
Informacje wstepne

§8. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
o obowigzujacg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowe;j.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Rozdziat 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§9. Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole sg
okreslone odrebnymi przepisami.

Rozdziat 3
Podreczniki i materiaty edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§10. Zasady dopuszczania do uzytku w szkole podrecznikéw i materiatow
edukacyjnych, regulujg oddzielne przepisy.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej

§11. Zasady korzystania z podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej okresla regulamin.

Rozdziat 5
Program wychowania i profilaktyki

§12.1. Proces wychowawczo-opiekuiczy prowadzony jest w szkole zgodnie
z programem wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespdt sktadajacy sie
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych
przez Rade Rodzicéw jej przedstawicieli.
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3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na cykl edukacyjny,
po dokonaniu diagnozy sytuacji wychowawczej w szkole, z uwzglednieniem dojrzatosci
psychofizycznej ucznidow oraz zdiagnozowaniu potrzeb ucznidw i rodzicéw/opiekunéw
prawnych.

4. Program, o ktérym mowa w §12 ust. 1 uchwala Rada Rodzicéw po wczesniejszym
uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne
opinie o programie wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng
i Rade Rodzicow.

5. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawcy klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

6. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie
na wiasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego
lub na pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicdw danej klasy.

§13. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki ujeta w programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

§14. Szkota  sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno
-psychologiczng nad uczniami.

§15. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczeristwo w czasie zajeé organizowanych
przez szkote.

§16. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okres$la regulamin wycieczek.

§17. Zasady petnienia dyzurédw nauczycieli okresla regulamin dyzuréw nauczycieli.

§18. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§19. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenistwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu i srodkdéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno
-sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§20. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ okreslajg odrebne regulaminy.

§21. Szkota, zapewniajagc uczniom dostep do Internetu, zobowigzana jest
podejmowad dziatania zabezpieczajgce ucznidw przed dostepem do tresci, ktdre moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci zobowigzana jest
do zainstalowania i aktualizowania oprogramowania zabezpieczajgcego.
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§22. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka
i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.

DZIAL Il
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§23. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest uczniom, rodzicom i nauczycielom wedtug obowigzujgcego regulaminu.

Rozdziat 2
Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego

§24. 1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w celu
okreslenia jego mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych im uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajgcg aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw uczniéw;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie rdéznych form pomocy psychologiczno
-pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéow w udzielaniu pomocy psychologiczno
-pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem
rodzicéw/opiekundw prawnych i wychowawcéow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie lub organizowanie warsztatéw dla rodzicow/opiekunéw prawnych
oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie wychowania;
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13) wspomaganie nauczycieli w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
i mozliwosci ucznibw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
wewnetrznych WDN i udziatu w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do sadu rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Gabinet pedagoga znajduje sie Il pietrze. Na drzwiach wejsciowych umieszcza sie
godziny dyzuru pedagoga.

Rozdziat 3
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym
spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§25. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Nauczanie specjalne moze by¢ prowadzone w oddziatach ogdélnodostepnych na kazdym
etapie edukacyjnym.

§26. Szkota  zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia  lub
niedostosowaniem spotecznym realizacje zaleced zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§27. 1. Uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzyé okres nauki:

1) ojeden rok —na | etapie edukacyjnym,
2) o dwa lata —na Il etapie edukacyjnym.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanej ze wzgledu na niepetnosprawnos$é podejmuje
w formie uchwaty Rada Pedagogiczna — po wuzyskaniu pozytywnej opinii
nauczycieli/specjalistdw uczgcych danego ucznia oraz zgody rodzicéw/opiekundéw prawnych.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na piSmie.

4. Zgode na przedtuzenie nauki rodzice/opiekunowie prawni ucznia sktadajg w formie
pisemnej do wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do korica maja danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje sie:
1) nal etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie lll,

2) na Il etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do korica roku szkolnego w klasie
VIIL.
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§28.1. Dyrektor szkoty, na  wniosek rodzicow/opiekunéw  prawnych
oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowg, z afazjg, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do kornca danego
etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakorczenia cyklu
edukacyjnego.

§29. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Liczbe godzin zaje¢ dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i w arkuszu organizacyjnym.

Rozdziat 4
Nauczanie indywidualne

§30.1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Szkota organizuje indywidualne nauczanie zgodnie z rozporzgdzeniem Ministerstwa
Edukacji Narodowe;.

Rozdziat 5
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§31. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki Ilub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji
Narodowe,;.

Rozdziat 6
Pomoc materialna uczniom

§32. 1. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia
sportowe.

2. Zasady przyznawania stypendium reguluje Regulamin przyznawania stypendium
za nauke i osiggniecia sportowe.

§33. Obowiazkiem wszystkich ucznidw i nauczycieli szkoty jest posiadanie
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw i kosztéw leczenia podczas
wyjazddw zagranicznych.
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DZIAL IV
Organy szkoty i ich kompetencje

Rozdziat 1
Informacje wstepne

§34. 1. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty — dyrektor Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw;

4) samorzad uczniowski.

§35. Kazdy z wymienionych organéw w §34 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdziat 2
Dyrektor szkoty

§36. 1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;

3) jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Ogélny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa
prawa o$wiatowego i inne przepisy szczegdtowe.

§37. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja
na zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w szkole.

2. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, a w szczegdlnosci:

1) ksztattuje twdrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjng;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw w szkole;
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7)
8)

9)
10)

11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)
18)

19)
20)

21)

22)
23)
24)

25)

26)

sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogélne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

dba o autorytet cztonkdéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;
podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikéw, ktdéry bedzie obowigzywat w szkole od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

ustala — w przypadku braku zgody ws$rdéd nauczycieli uczgcych danego przedmiotu
lub nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw — jeden
podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu
ksztatcenia;

dokonuje zakupu podrecznikdow, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow szkoty, szkolnym klubem
wolontariatu i samorzagdem uczniowskim;

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej iinnowacyjnej szkoty;

udziela na wniosek rodzicéw/opiekundw prawnych — po spetnieniu ustawowych
wymogoéw — zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego poza szkota
lub w formie indywidualnego nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w rozdziale 1 dziatu Il statutu szkoty;

W porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w dziale lll, rozdziale 4 statutu szkoty;

kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci;
dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade

Pedagogiczng;
powotuje sposrod nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno

-pedagogicznej, o ktorych mowa w §65 statutu szkoty;

zwalnia ucznidéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych éwiczen
fizycznych, plastyki, zajeé technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;
udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymiw §30i §31 statutu szkoty;

wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w rozdziale 7 dziatu X statutu szkoty;

W porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia wystepuje do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych przypadkach
losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi przystgpienie do nich
do 20 sierpnia danego roku;

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
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27)

28)
29)
30)
31)

32)

33)
34)

35)

36)

opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwodch godzin wychowania fizycznego
po uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
i Rade Rodzicow;

stwarza warunki umozliwiajgce uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej;

odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

jest inicjatorem dziatan na rzecz promocji zdrowia; wspotpracuje z pielegniarka szkolna,
lekarzem sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi;

prowadzi ewidencje spefniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi ucznidw
prowadzonej na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

na udokumentowany wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do korica danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;
ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego
orzeczenia;

wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakornczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje je do wiadomosci uczniéw;

powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w §109, §110, §111, statutu szkoty;

ustala zajecia, ktére — ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym — prowadzg zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej i w ktérych moze uczestniczy¢ pomoc nauczyciela (o ile jest
zatrudniona);

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

3. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go

2)

po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe
do 21 kwietnia organowi prowadzgcemu;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3) okreslai ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych

5)

przepisach dni wolne od zaje¢;

informuje nauczycieli, rodzicéw/opiekunéw prawnych i uczniow do 30 wrzesnia

o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze w sytuacjach, gdy wystepuje

zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za 1zgodgy organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze

w sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwéch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zajec
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00; okreslone warunki pogodowe nie s3
bezwzglednym czynnikiem determinujgcym decyzje dyrektora szkoty;
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8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu ucznidéw w budynku szkolnym i na placu szkolnym;

9) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzér nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go w celu zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje Srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

16) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powofuje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
4) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopient awansu zawodowego;
5) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;
6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;
7) udziela urlopdéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i kodeksem pracy;
8) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;
9) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
10) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
11) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;
12) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;
13) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
14) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkdw do opiniowania
i zatwierdzania;
15) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisoéw prawa.

5. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspétpracuje z samorzgdami uczniowskimi;
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2) powotuje komisje stypendialng;

3) w porozumieniu z organem prowadzgcym ustala wysokos$é stypendium za wyniki
W nauce i za osiggniecia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) okresla warunki organizacji wyzywienia oraz korzystania ze stotéwki;

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w szkole.

§38. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty. Dyrektor wspdtpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujagcym w zakresie
okreslonym ustawag i aktami wykonawczymi do ustawy.

Rozdziat 3
Rada Pedagogiczna

§39.1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza
w Sadlinkach jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania.
Date i godzine obrad Rady Pedagogicznej przewodniczacy podaje do wiadomosci nie pdiniej
niz 7dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogtoszen w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjagtkowych termin 7-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczgcy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza sie porzadek
obrad wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektéw i opinii od organéw
uprawnionych nalezy do przewodniczgcego rady. Kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed
podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zgtoszenia uwag i zastrzezern do projektowanych
uchwat, jak réwniez mozliwos¢ otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach ich programu mogg
takze braé udziat (z gtosem doradczym) osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego
za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny mogg braé¢ udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim
powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania ipromowania
uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.
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8. Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$é
(po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i zgody rodzicow/opiekundw prawnych);

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nie klasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajagcej pofowe czasu przeznaczonego
na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania (na prosbe ucznia lub jego rodzicow
/opiekundéw prawnych);

5) moze promowaé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajec
edukacyjnych jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10)uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11)ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

9. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdélnego przed dopuszczeniem do uzytku

szkolnego;
2) wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci  lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
3) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
4) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
5) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrodznien;
7) opiniuje projekt finansowy szkoty;
8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;
9) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktdrych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
10) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
11) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
12) opiniuje formy realizacji dwéch godzin wychowania fizycznego;
13) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.
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10. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;
5) ocenia z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzgcego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) rozpatruje wnioski i opinie samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznidw;
8) ma prawo sktadania wniosku — wspdlnie z Radg Rodzicéw i samorzgdem uczniowskim
— 0 zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;
9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;
11) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu
nadzorujgcego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny jest
ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Ksiege
protokotow przechowuje sie w archiwum szkoty.

15. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczgcego Rady oraz osoby
sporzgdzajgcej protokot;

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

4) liste obecnosci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tresc lub streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystgpien;
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7) przebieg gtosowania i jej wyniki;
8) podpis przewodniczgcego i protokolanta.

16. Do protokotu dotgcza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych
przez Rade, protokoty gtosowan tajnych, zgtoszone na pismie wnioski, oSwiadczenia i inne
dokumenty ztozone do przewodniczgcego Rady Pedagogicznej.

17. Protokot sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakoriczeniu obrad.

18. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej jest umieszczany na pulpicie komputera
w pokoju nauczycielskim na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny byé wnoszone nie pdiniej
niz do rozpoczecia zebrania Rady Pedagogicznej, podczas ktdrego nastepuje przyjecie
protokotu.

20. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw  poruszanych
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobro osobiste ucznidéw, ich
rodzicéw/opiekundw prawnych, a takze dobro nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rozdziat 4
Rada Rodzicow

§40. 1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogoét rodzicow/opiekundéw prawnych ucznidéw
przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicbw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw/opiekundw
prawnych uczniéw z kazdego oddziatu szkolnego wchodzgcego w sktad szkoty.

4. Zadania Rady Rodzicéw to:

1) reprezentowanie szkoty;

2) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci;

3) dziatanie na rzecz opiekuniczej funkcji szkoty;

4) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow/opiekunéw prawnych na rzecz
wspomagania realizacji celdw i zadan szkoty;

5) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

6) zapewnienie rodzicom/opiekunom prawnym — we wspodtdziataniu z innymi organami
szkoty — rzeczywistego wptywu na dziatalnos¢ szkoty, dzieki:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole iw klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

b) znajomosci statutu szkoty, regulamindéw szkolnych, Wewngtrzszkolnego Oceniania,

Statut Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach 24



c) uzyskiwaniu porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazaniu i przekazywaniu opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslaniu struktur dziatania ogétu rodzicéw/opiekunédw prawnych oraz Rady
Rodzicow.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowacé do dyrektora i innych organdw szkoty, organu

prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty realizowanego przez nauczycieli,
obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidw i tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do ich potrzeb rozwojowych
oraz potrzeb danego S$rodowiska, w tym takze tresci idziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicow/opiekunéw prawnych (jezeli
Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo
-profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgacym nadzor pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z
Rada Pedagogiczng);

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

lub wychowania szkoty;

opiniowanie projektéw plandéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela

za okres stazu; Rada Rodzicdw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego;
nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia

przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju (wzér jednolitego stroju, okresla
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg rodzicéw);

opiniowanie formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych.

7. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkotg,

ktdrych opiniowanie jest ustawowg kompetencjg Rady Rodzicow, powinny by¢ przekazane
przewodniczgcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow Rada moze zaprosic¢
ekspertow spoza swego sktadu.
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8. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowaé do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu, powotanego przez organ nadzorujgcy
do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

9. Rada Rodzicow wybiera sposrdod swego grona rodzicdw/opiekundow prawnych
do komisji konkursowej na dyrektora szkoty.

10. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

11. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicoéw okresla regulamin.

Rozdziat 5
Samorzad uczniowski

§41.1. W Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach dziata
samorzad uczniowski, zwany dalej samorzagdem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogdt ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
5. Samorzagd moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

Statut Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach 26



2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wifasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe]j oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6. Samorzad ma prawo sktadaé zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

7. Podmiot, do ktdérego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowa¢ sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpézniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagajg odpowiedzi niezwtocznej.

8. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy samorzgdu na wniosek podpisany
przez 20% ucznidw szkoty.

Rozdziat 6
Zasady wspotpracy organdéw szkoty

§42. 1. Wszystkie organy szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Organa szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

3. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty
poprzez swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicdw i samorzad uczniowski w formie pisemnej,

a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

4. Whnioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

5. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w §44 niniejszego statutu.

§43. 1. Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspdtdziataja ze szkotg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice/opiekunowie prawni, wspoétpracujac ze szkotg, majg prawo do:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

1)

znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty,
programu wychowawczego szkoty;

zgtaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej;

wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym (informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu Rady Pedagogicznej);

znajomosci  przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzamindw; przepisy te s3 omowione na pierwszym zebraniu
rodzicow/opiekundéw prawnych i w przypadkach wymagajgcych ich znajomosci;
uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka — jego zachowania, postepdw w nauce
i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicow/opiekunéw prawnych, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem
po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie
o frekwencji ucznia);

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka
— porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia
psychologiczno-pedagogiczna;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek:

dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;

zaopatrzenia dziecka w zeszyty i niezbedne pomoce;

interesowania sie pracag domowag oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych
przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

przegladania zeszytéw swoich dzieci, zachecania do starannego ich prowadzenia;

dbania o wiasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

interesowania sie zdrowiem dziecka i wspdtpracowania z pielegniarkg szkolng;
wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

pokrywania szkéd umysinie spowodowanych przez dziecko;

uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

Rozdziat 7
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

§44. 1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;
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2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktdrych strong jest dyrektor,
powotywany jest zespét mediacyjny, w ktérego sktad wchodzi po jednym przedstawicielu
organodw szkoty (dyrektor szkoty wyznacza do pracy w zespole swojego przedstawiciela).

3. Zespo6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gfosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdziat 1
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

§45. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sg:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ustawy
o systemie oswiaty;
6) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3
ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i
warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. nr 17, poz. 78, z pdin. zm.),
organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach (wdz);
7) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego
szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;
8) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka nowozytnego innego niz jezyk nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
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b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajeé zostat wtgczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.

§46. 1. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.; dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajeé, o ile bedzie to wynikac
z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej lub w
uzasadnionych przypadkach;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdw obcych, informatyki, religii, etyki, techniki, zajecia
wychowania fizycznego, zajecia artystyczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidw z réinych poziomoéw
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z wychowania fizycznego, plastyki,
techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia; dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: techniki i wychowania
fizycznego (2 godziny);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

2. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic

proces dydaktyczny o inne formy zajeé, nie wymienione w ust. 1 §45.

Rozdziat 2
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyddziatowych i miedzyklasowych

§47. 1. Uczniowie klas IV-VIll w pierwszych dwdch tygodniach roku szkolnego
dokonujg wyboru form realizacji dwéch godzin wychowania fizycznego z ofert tych zajec
zaproponowanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym
i zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw i uwzglednieniu bazy sportowe;j
szkoty, mozliwosci kadrowych, miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych
danego srodowiska lub szkoty.

2. Zajecia, o ktérych mowa w §45 ust.1 mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

1) zajec sportowych;
2) zajed rekreacyjno-zdrowotnych;
3) zajec tanecznych;
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4) aktywnych form turystyki.

3. Dopuszcza sie faczenie dwdch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
w formie zaje¢ okreslonych w ust. 2 pkt 4 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych
na te zajecia w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie.

4. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIII, dokonuje sie podziatu
na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw. Liczba ucznidw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

5. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykédw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych
lub miedzyoddziatowych do 24 ucznidw.

6. Podziatu na grupy jezykowe dokonujg nauczyciele jezyka angielskiego w oparciu
o uzyskane oceny z testu jezykowego lub roczne ucznidw. O ostatecznym podziale grup
jezykowych decyduje dyrektor szkoty.

7. Przeniesienie ucznia do innej grupy nastepuje na wniosek rodzica/opiekuna
prawnego ucznia. Rodzic/opiekun prawny w imieniu dziecka sktada podanie do dyrektora
szkoty z uzasadnieniem powodu zmiany grupy. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii nauczycieli
jezykéw obcych, rozpatruje podanie i podejmuje w tej sprawie ostateczng decyzje.

8. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniéw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

9. Zajecia wychowania fizycznego w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢,
moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

10. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka, chemia,
technika) dokonuje sie podziatu na grupy, na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych,
jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wiece;j.

11. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidw,
w tym od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

Rozdziat 3
Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie

§48. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow/opiekunéw prawnych szkota organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢
jednak zmienione.
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3. W przypadku gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej
niz 7 uczniéw z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas jesli w catej szkole liczba chetnych na te
zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicdw do organu
prowadzgcego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zajec
miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, o ktérych mowa w ust. 3 podstawe wpisania ocen z religii lub etyki
do arkusza ocen i na sSwiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete,
nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczern moze uczestniczyé
w dwodch rodzajach zajec.

6. Jesli uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza sie kazda
z ocen.

§49. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice/opiekunowie prawni zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu
na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Rozdziat 4
Zasady zwalniania uczniow z obowigzkowych zaje¢: wychowania fizycznego, informatyki,
drugiego jezyka obcego

§50. 1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego.

1) W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych  ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek
rodzicdw/opiekundw prawnych, zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢éwiczen
fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest
zobowigzany uczestniczyé w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzgcy
zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci
ucznia. Zasady oceniania okreslajg przepisy zawarte w statucie szkoty — Dziat Xl
Wewnatrzszkolne ocenianie.

2) W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zajeciach wychowania fizycznego lub informatyki, dyrektor szkoty zwalania ucznia
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z realizacji tych zaje¢ na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest zobowigzany przebywac
na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba ze rodzice/opiekunowie prawni ucznia ztozg
oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.
2. Uczeh nabiera prawa do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych
lub zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki po otrzymaniu decyzji
dyrektora szkoty.

§51. 1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw/opiekunéw prawnych ucznia oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania, zwalnia z nauki drugiego jezyka nowozytnego do korica danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadag stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem.

2. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§52. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig
czyta¢ lub pisaé, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku
przystgpienia do egzaminu na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych pozytywnie
zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.

§53. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolnié ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia.

§54. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia, w drodze
decyzji administracyjnej moze zezwolié, po spetnieniu wymaganych warunkow, na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkota.

Rozdziat 5
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§55. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole mozna prowadzi¢ dodatkowg dokumentacje.
3. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim

zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspotpracujacg ze szkota. Podstawag
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty
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i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujgcej system dziennika
elektronicznego.

4. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktdérzy majg bezposredni dostep do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegdétowa
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujgcego w Polsce prawa.

5. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla  Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej im. H. Sienkiewicza
w Sadlinkach.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdziat 1
Szkolny system wychowania

§56. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna zatwierdza
szczegdétowe plany pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw
szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

Rozdziat 2
Wspoétpraca z rodzicami

§57. Szkota traktuje rodzicow/opiekunéw prawnych ucznidw jako petnoprawnych
partnerow w procesie edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki
do aktywizowania rodzicéw.

DZIAL VII
Organizacja szkoty

Rozdziat 1
Baza szkoty

§58. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
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3) sale gimnastyczng;
4) boisko sportowe przy szkole;
5) Swietlice szkolng;
6) kuchnie i zaplecze kuchenne;
7) szatnie;
8) stotéwke.
Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

§59. 1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole zgodnie
z rozporzadzeniem o organizacji roku szkolnego.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz okresy, na ktére dzieli sie rok szkolny okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw dyrektor szkoty, biorac
pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placéwki, moze w danym
roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze okreslonym rozporzadzeniem.

4. Do 30 wrzesnia dyrektor szkoty informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow
/opiekundéw prawnych o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych
od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

5. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3, dyrektor szkoty
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

6. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3, w szkole organizowane s3
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/opiekundw
prawnych o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach.

7. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
okreslony w sytuacjach opisanych w rozporzadzeniu.

8. Szczegbdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie ramowych
plandéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzgcy szkote.

9. Dyrektor szkoty przekazuje organowi prowadzgcemu szkote arkusz organizacji
szkoty, zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe,
w terminach okreslonych rozporzadzeniem.

10. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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11. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

12. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

13. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznidw szkoty.

14. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre$lonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych plandw nauczania.

15. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone
w oddziatach liczagcych nie wiecej niz 25 uczniow.

16. Liczba uczniow w klasach I-lll moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku
koniecznosci przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

17. W przypadkach zwiekszenia liczby ucznidw ponad liczbe 25 w klasach I-llI
dyrektor szkoty:

1) albo dokonuje podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu klasowej Rady
Rodzicéw;

2) albo zatrudnia asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

18. Liczebnos¢ ucznidéw w klasach IV-VIII okresla organ prowadzacy.

19. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisdw dotyczacych liczby
uczniéw odbywajgcych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

20. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien nauki.
Rozdziat 3
Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
§60. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne.
Rozdziat 4

Praktyki studenckie

§61. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli
oraz studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
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(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem
szkoty lub — za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zakfad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty
lub szkolny opiekun praktyk.
Rozdziat 5
Swietlica szkolna

§62. 1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow/opiekunéw prawnych lub dojazd do domu, dla ucznidéw zwolnionych
z zaje¢ edukacyjnych oraz dla ucznidw wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej
w szkole funkcjonuje swietlica szkolna.

2. Zasady funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Regulamin swietlicy.
Rozdziat 6
Stotowka szkolna

§63. Stotdowka jest miejscem spozywania positkdbw przygotowanych przez ajenta
szkoty.

Rozdziat 7
Biblioteka szkolna

§64. W budynku szkoty ma siedzibe Gminna Publiczna Biblioteka w Sadlinkach,
a ksiegozbidr udostepniany jest uczniom szkoty podstawowe;.
Rozdziat 8
Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy
§65. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.
3. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty

moze corocznie dokonywaé¢ zmiany w skfadzie zespotu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

4. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakorfczeniu pracy zespdt ulega

rozwigzaniu.

5. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.
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6. Przewodniczgcego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek cztonkdéw
zespotu. Przewodniczgcego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku,
jesli istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie
problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

7. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoty w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy
zatwierdza dyrektor szkoty.

8. Przewodniczacy przedktada sprawozdanie z prac zespotu podczas posiedzenia Rady
Pedagogicznej na zakoriczenie roku szkolnego.

DZIAL VIII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Zadania nauczycieli

§66. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg,
odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczestwo powierzonych jego opiece
uczniéw.

2. Szczegdtowe zadania i obowigzki nauczycieli i wychowawcéw klas zawarte s w Zakresie
obowigzkow nauczyciela.

Rozdziat 2
Pracownicy szkoty

§67. 1. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdtowego
zakresu obowigzkéw na zajmowanym stanowisku.

2. Przyjecie szczegbétowego zakresu obowigzkéow jest potwierdzane podpisem
pracownika.

Rozdziat 3
Wicedyrektor

§68. 1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzgcego.
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2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzgcego, dyrektor
szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

3. Zakres obowigzkéw wicedyrektora zawiera dokument Zakres zadan i obowigzkéow
zastepcy dyrektora, ktéry moze ulegaé okresowym zmianom.

4. Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektoréw w przypadku utworzenia
wiecej niz jednego stanowiska okresla dyrektor szkoty.

Rozdziat 4
Regulamin pracy

§69. 1. W szkole obowigzuje regulamin pracy ustalony przez dyrektora szkoty
W porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany znaé postanowienia zawarte
w regulaminie pracy i przestrzegac ich. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracy pracownik
szkoty potwierdza wtasnoreczny podpisem.

§70. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikéw szkoty.

§71. W szkole mogga dziataé stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢  wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty. Zgode na podjecie
dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow
i Rady Pedagogiczne;.

DZIAL IX
Obowiazek szkolny

Rozdziat 1
Informacje ogdine

§72. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukornczenia szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.

§73. 1. Na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych nauke w szkole podstawowej
moze takze rozpoczgé dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli
wykazuje ono psychofizyczng dojrzatosé do podjecia nauki szkolnej.
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2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje
dyrektor szkoty, jezeli dziecko:

1) albo korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej,
2) albo posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki szkole podstawowej wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

3. Dziecko, ktdre zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej jest zwolnione
z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Dokonujgc podziatu na oddziaty w klasach pierwszych, dyrektor grupuje dzieci
od najmtodszego i kolejno wg miesiecy urodzenia.

5. Na wniosek rodzicéw/opiekundw prawnych w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach dyrektor szkoty, dokonujgc podziatu, moze odstgpi¢ od zasady, o ktdrej mowa
w ust. 4. Moze to nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w réznych
rocznikach;

2) gdy dzieci sg spokrewnione;

3) gdy dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) koniecznosci planowania sprawnego i jak najkrétszego dowozu dzieci;

5) gdy utatwia to rodzicom/opiekunom prawnym odbidr dzieci ze szkoty.

Rozdziat 2
Odroczenie obowigzku szkolnego

§74. 1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej,
do ktérej zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych. Rodzic
/opiekun prawny jest obowigzany dostarczy¢ opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczgé lub juz rozpoczeto
spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu szkoty, dyrektor szkoty
podstawowej zawiadamia dyrektora szkoty ,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez
niego spetniania obowigzku szkolnego.

5. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu.
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Rozdziat 3
Inne formy spetniania obowigzku szkolnego

§75. 1. Obowigzek szkolny moze by¢ takie spetniany przez dziecko poza szkotg
na podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka
i na wniosek rodzica/opiekuna prawnego. Sposdb postepowania w tym zakresie reguluje
art. 16 ust. 8-14 ustawy o systemie oswiaty.

2. Dziecko, spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie o jakiej mowa w ust.
1, moze otrzymac $Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej
szkoty na podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktoérej
dyrektor zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowej.

§76. 1. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu
sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.

DZIAL X
Prawa i obowigzki cztonkédw spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1
Cztonek spotecznosci szkolnej

§77. 1. Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty
w sposOb okreslony przez zasady przyjmowania.
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2. Wraz z zakoniczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu
na roznice rasy, ptci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkow.

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu
lub karaniu.
2) Zaden cztonek spofecznosci szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego.
3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka
spotecznosci szkoty ze wzgledu na rdéznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane
i karane.
4) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii.
5) Kazdy, bez wzgledu na swdj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
¢) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
6) Zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotéw i gestow.
7) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej
lub psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w szkole.

7.Uczern i jego rodzice odpowiadajg materialnie za $wiadomie wyrzadzone
przez ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczyé sie o honor szkoty
i kultywowac jej tradycje.
Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniéw

§78. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zardwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

Statut Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach 42



3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdédw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przeglgdach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagarn okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsg;

15) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

17) wypoczynku podczas weekenddéw, przerw S$wigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

18) zwolnienia z éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora
szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

19) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do samorzadu;

20) zdawania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwdch zaje¢ edukacyjnych;

21) zdawania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicéw/opiekunéw
prawnych;

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach s$rédrocznych i rocznych na dwa
tygodnie (w formie pisemnej), a o ocenach niedostatecznych na 4 tygodnie przed
klasyfikacyjnym  posiedzeniem Rady Pedagogicznej (w formie pisemnej
za potwierdzeniem);

23) poprawy ocen biezgcych w terminie i w sposdb ustalony z nauczycielem;

24) obchoddéw Dnia Dziecka — dnia wolnego od zaje¢ dydaktycznych, o charakterze
opiekunczo-wychowawczym.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje prawo
ztozenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada sie do dyrektora szkoty w ciggu 14 dni
od wystgpienia naruszenia praw ucznia.
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4. W przypadku gdy osobg naruszajgcg prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada sie
do Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni od wystgpienia
sytuacji naruszajacej prawa ucznia.

§79. 1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach ma
obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;
3)systematycznego  przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;
4) bezwzglednego podporzgdkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektoréw,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;
5) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladdw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;
7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
8) usprawiedliwiania nieobecnosci wg ustalonych zasad;
9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych (udziat traktowany
jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych);
10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
11) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;
12) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, wystrzegania sie wszelkich
szkodliwych natogdw: niepalenia tytoniu, niespozywania alkoholu, nieuzywania $Srodkéw
odurzajacych;
13) pomagania kolegom w nauce, a szczegblnie tym, ktdérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;
14) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury.

§80. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego (na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego), z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki lub z drugiego jezyka obcego ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego
przedmiotu po spetnieniu warunkdéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk, z ktérych uczen ma byc
zwolniony umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice/opiekunowie prawni ucznia wystgpig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym
wyraznie zaznaczg, ze przejmujg odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci
na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego (na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego), z pracy przy komputerze na zajeciach
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informatyki lub drugiego jezyka obcego ma obowigzek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu
lub przebywac w swietlicy, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym
dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego
lub wybranych ¢wiczen fizycznych, informatyki, drugiego jezyka obcego (o ile jest
wprowadzony) po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§81. W ostatnim tygodniu nauki (VI klasa lub zmiana szkoty) uczerr ma obowigzek
rozliczyc¢ sie ze szkota.

§82. 1. Uczniom nie wolno:

1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykdéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykdéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkéw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i diwiekédw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

7) uzywacé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komdrkowych (w sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty);

8) zaprasza¢ obcych oséb do szkoty.

Rozdziat 3
Stroj szkolny

§83. 1. Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Stréj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej
uwagi i wzbudzac¢ kontrowersji.

2. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw (réwniez
w jezykach obcych) oraz zawierac niebezpiecznych elementow-

3. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

4. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

5. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, Dnia
Edukacji Narodowej, Narodowego Swieta Niepodlegtoéci, Swieta Konstytucji 3 Maja
uczniéw obowigzuje stréj galowy, tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie, spddnica
lub sukienka w kolorze granatowym lub czarnym. Stréj galowy obowigzuje takze
w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktérych uczniowie i rodzice/opiekunowie
prawni sg informowani odpowiednio wczes$niej.
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Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen

§84. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych lub innych urzadzen
elektronicznych, np. odtwarzaczy MP3, sg okreslone odrebnym regulaminem.

Rozdziat 5
Nagrody

§85. 1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowa postawe,

3) wybitne osiggniecia,

4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzgdu uczniowskiego oraz Rady Rodzicdw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw oraz z budzetu szkoty.

5. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem z wyrdznieniem, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig
ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie.

6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe
zgodnie z regulaminem.

7. Odwotanie sie od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom/opiekunom
prawnym oraz osobie nagrodzonej. Odwotfanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktdra
przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor szkoty) w formie pisemnej, w terminie pieciu dni
od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie.

8. Odwotanie — w terminie do 10 dni od dnia wniesienia odwofania — rozpatruje
komisja, w ktorej sktad wchodzg wychowawca i pedagog szkolny.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.
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Rozdziat 6
Kary

§ 86. 1. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela;
2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku elektronicznym;
3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;
4) nagana wychowawcy;
5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw/opiekundw prawnych;
6) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora — uchwatg Rady Pedagogicznej);
7) przeniesienie ucznia do innej szkoty — na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
i wniosku dyrektora do kuratora oswiaty — gdy uczen:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuscit sie kradziezy,
c) wszedt w kolizje z prawem,
d) demoralizowat innych uczniéw,
e) permanentnie naruszat postanowienia statutu.

2. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3) innych osdb.

3. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

3) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdziat 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§87. 1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podjg¢ uchwate o rozpoczeciu procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje kurator oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dlainnych uczniow lub pracownikéw szkoty;
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2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéw;
3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie ich godnosci, uczué religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego (np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby);
10) notoryczne famanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujgcych;
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czyndw karalnych w swietle kodeksu karnego.

2. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie
do innej szkoty.

§88. 1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokét zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa (kpk), dyrektor niezwtocznie powiadamia organa Scigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowawca klasy, pedagog/psycholog szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze
rowniez zwrdcié sie o opinie do samorzadu uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawié¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowad obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje
Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas srodkach  wychowawczych
i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna, po wnikliwym wystuchaniu stron, w gtosowaniu tajnym
podejmuje uchwate dotyczgcg danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.
7. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej
celem uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie

wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

8. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do kuratora oswiaty.
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9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice/opiekunowie prawni.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé
na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL XI
Wewnatrzszkolne ocenianie

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§89. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazdwek do samodzielnego planowania wfasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;
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6)

7)

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnychuzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
-wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalanie kryteriéw zachowania;

ustalanie ocen biezacych i ustalanie sréddrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w §96 ust. 1;

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;
ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyziszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom/opiekunom prawnym informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wglgdu do dokumentacji
oceniania i pisemnych prac uczniéw.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczeh spetnit wymagania programowe

postawione przez nauczyciela. Nie jest karg ani nagroda.

8. Zasad oceniania ujetych w tym statucie nie stosuje sie wobec dzieci i mtodziezy

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim.

1)
2)

3)

4)
5)

6)

9. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
§90. 1 W ocenianiu obowigzujg zasady:

zasada jawnosci ocen — zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/opiekundw prawnych;
zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie,
a ocena koricowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawaé¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen;

zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.
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Rozdziat 2
Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw

§91. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw/opiekundéw prawnych o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich
rodzicow/opiekunéw prawnych o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjne;j
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2 przekazywane i udostepniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw we wrzesniu;
2) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw/opiekunéw prawnych z nauczycielem
lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w §91 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow W sprawie warunkéw organizowania
ksztafcenia, wychowania | opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, a objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktdrych mowa w przepisach W sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach
i placowkach.
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5. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze byé wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu trzeciej klasy.

Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych

§92. 1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) ksztattujace;
3) klasyfikacyjne:
a) s$rdédroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakoriczenie roku
szkolnego,
b) koricowe — s3 to oceny po zakoniczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koricowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie konkursdw uprawniajgcych do uzyskania oceny
celujgcej. Ocene konricowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzsze;.

Rozdziat 4
Jawnos¢ ocen

§93. 1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przedstawiane s3 do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice/opiekunowie prawni majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich
dzieci:

1) nazebraniach rodzicéw/opiekunéw prawnych;
2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

5. Nauczyciel moze wypozyczy¢ prace do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom
/opiekunom prawnym. Okazane prace wraz z podpisem rodzica/opiekuna prawnego
zwracane sg w ciggu tygodnia nauczycielowi.
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Rozdziat 5
Uzasadnianie ocen

§94. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze Ilub sprawdzang
umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakoniczenie lekcji uczen
ma prawo do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel
realizuje prosbe ucznia najpdzniej w terminie dwéch dni od daty jej skierowania.

3. Oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg by¢
uzasadniane pisemnie.

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic/opiekun prawny maja prawo do uzyskania
dodatkowego uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie
nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie podczas indywidualnych
spotkan z rodzicem/opiekunem prawnym.

5. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami/opiekunami prawnymi mogga
odbywac sie w ciggu dnia pracy (pod warunkiem, ze nie zaktéca to organizacji pracy
nauczyciela i zapewnienia bezpieczeistwa ucznidw), z zachowaniem prawa nauczyciela
do odmdwienia rodzicowi/opiekunowi prawnemu rozmowy, gdy zajdg ww. okolicznosci.

§95. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Rozdziat 6
Skala ocen z zajec¢ edukacyjnych

§96. 1. Oceny klasyfikacyjne srddroczne i roczne ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujgcy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry —4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajgcy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

4

3. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,,+” i ,—".

Statut Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach 53



6. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

7. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

8. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie
do lekcji, aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak oraz czgstkowe odpowiedzi. Sposdb
przeliczania pluséw i minuséw na poszczegdlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe
Systemy Oceniania z poszczegdlnych przedmiotdéw. Przyjmuje sie, ze do otrzymania oceny
bardzo dobrej wymagana jest taka sama liczba pluséw, co do otrzymania oceny
niedostatecznej minuséw.

9. W trakcie biezgcego oceniania efektéw pracy ucznia, jego osiggniec
oraz wktadanego wysitku mozna stosowaé ocenianie opisowe z zachowaniem zasad
oceniania ksztattujgcego. Kazda forma sprawdzania osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzjg
oraz komentarzem ustnym lub na pismie, zawierajgcym obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetnié braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci;

3) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawié prace;

4) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dalej.

10. Uczen ma prawo dokonywac¢ poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych
umiejetnosci na zasadach okreslonych w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki brany
bedzie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajed.

Rozdziat 7
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

§97. 1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca
nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkdwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia z co najwyzej 3
ostatnich lekcji (moze by¢ niezapowiedziana),

c) referaty,

d) zadania domowe;

2) wypowiedzi ustne:
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a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystgpienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;
3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace, np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;
7) aktywnos¢ poza lekcjami, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyborow itp.).

2. Przyjmuje sie nastepujacg liczbe ocen w semestrze dla przedmiotdow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo — minimum 4 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo — minimum 5 ocen;
3) trzy i wiecej godzin tygodniowo — minimum 6 ocen.

3. W przypadku stosowania oceniania ksztattujgcego:

1) jezeli przedmiot realizowany jest jedng godzine w tygodniu, dopuszcza sie wystawienie
oceny $rédrocznej i rocznej z co najmniej dwéch ocen czgstkowych,

2) jesli przedmiot realizowany jest wiecej niz jedng godzine w tygodniu, ocene

Srédroczng i roczng wystawia sie z co najmniej trzech ocen czgstkowych.

4. Przy ocenianiu dtuzszych prac pisemnych oraz odnosnie do badan wynikéw
nauczania i badan efektywnosci, nauczyciel stosuje nastepujgace zasady przeliczania punktéw
na ocene:

1) ponizej 34% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny;
2) 35% - 54% — dopuszczajacy;

3) 55% - 74% — dostateczny;

4) 75% - 89% — dobry;

5) 90% - 99% — bardzo dobry;

6) 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) — celujacy.

5. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidw majgcych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktdw na ocene:

1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny;
2) 20% - 39% — dopuszczajacy;

3) 40% - 54% — dostateczny;

4) 55% -70% — dobry;

5) 71% - 89% — bardzo dobry;

6) 90% - 100% — celujacy.
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6. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wkfad pracy
oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

7. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powoddw
przektadane.

8. Kazdy sprawdzian uczen nieobecny powinien napisa¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem — nie pézniej jednak niz do dwéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu
do szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia
w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Uczen pisze
sprawdzian o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze
zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rdwnoznaczna z wystawieniem mu
oceny niedostatecznej.

10. Dopuszcza sie stosowanie nastepujacych skrétéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np —uczen nieprzygotowany;
2) bz - brak zadania;
3) 0 - uczen nieobecny, nie pisat pracy pisemne;.

11. Uczen moze poprawi¢ ocene w terminie do dwdch tygodni od jej otrzymania
lub w terminie ustalonym przez nauczyciela:

1) z odpowiedzi ustnej, kartkéwki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajacych
sie w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegbétowe zasady okreslajg
przedmiotowe systemy oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotéw.

12. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;j.

13. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania
ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

14. Uczniowi przystugujg dwa ,nieprzygotowania” (np) lub jedno (gdy przedmiot jest
realizowany jedng godzine tygodniowo) i/lub ,brak zadania” (bz) bez podania przyczyny
z wytgczeniem zaje¢, na ktérych odbywajg sie zapowiedziane kartkéwki i sprawdziany. Uczen
zgtasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku, ale nie ma to wptywu na ocene koricowg. Szczegdtowe
zasady okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania.

15. W tygodniu nie mogg odbywa¢ sie wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu
wiecej niz jeden sprawdzian. Nauczyciel dokonuje wpisu w dzienniku elektronicznym.
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16. Nauczyciel ma obowigzek podac¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniéw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach
Swiat, ferii.

Rozdziat 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§98. 1. Oceny biezgce 1z zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zajeé, o ktérych mowa w §45 ust. 1 pkt 4 i 5 ustala sie:

1) W skali punktowej 6, 5, 4, 3, 2, 1, sugerujgcych poziom opanowanych wiadomosci
i umiejetnosci:
a) 6 pkt —znakomicie
b) 5 pkt — bardzo dobrze
c) 4 pkt — zadowalajgco
d) 3 pkt — stabo
e) 2 pkt — niezadowalajgco
f) 1 pkt — niewystarczajaco
2) W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,—” przy punktach.
Skala punktowa wspomaga ocenianie opisowe, umozliwia analize osiggniec
edukacyjnych na poziomie klasy oraz informuje ucznia o rezultatach jego pracy
i motywuje do wysitku.
3) Oceny punktowe wspomagane ,+” i ,—
pracy, zeszytach i sprawdzianach.

”

mogg by¢ zapisywane w e-dzienniku,kartach

2. Uczen otrzymuje:

1) 6 pkt — znakomicie:

a) posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania w danej
klasie,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemdw
praktycznych i teoretycznych z programu danej klasy,

c) opanowat w catosci wiadomosci z programu nauczania danej klasy,

d) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

e) chetnie podejmuje dodatkowe dziatania, wyszukujgc informacje w zbiorach
bibliotecznych lub multimedialnych,

f) osigga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu gminnym,
powiatowym lub wojewddzkim;

2) 5 pkt — bardzo dobrze:
a) opanowat petny zakres wiedzy i osiggnie¢ okreslonych programem nauczania
w danej klasie,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
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3)

4)

5)

6)

c) potrafi zastosowaé¢ zdobytg wiedze do rozwigzywania zadan i sytuacji
problemowych,

d) potrafi korzystac z réznych zrédet informacji,

e) bardzo dobrze radzi sobie w nowych sytuacjach;

4 pkt — zadowalajgco:

a) opanowat podstawowe wiadomosci okreslone programem nauczania w danej
klasie,

b) prawidtowo stosuje zdobyte wiadomosci,

c) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

d) z pomocg potrafi korzystaé z réznych zrédet informacji;

3pkt — stabo:

a) opanowat najwazniejsze tresci programowe danej klasy,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o s$rednim stopniu
trudnosci,

c) wykonuje powierzone mu zadania na miare swoich mozliwosci;

2 pkt — niezadowalajgco:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone wymaganiami programowymi
w stopniu niskim, niezbednym do dalszej nauki,

b) wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich dziataniach
i W rozwigzywaniu zadan,

c) samodzielnie wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci,

d) nie przestrzega limitdw czasowych, czesto nie korczy rozpoczetych dziatan;

1 pkt — niewystarczajgco:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, a braki te uniemozliwiajg mu kontynuowanie nauki,

b) nie jest w stanie rozwigza¢, wykona¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
nawet z pomocga nauczyciela,

¢) nie podejmuje préb rozwigzania, wykonania zadania.

3. W klasie pierwszej przez pierwszy miesigc nauki nauczyciel ocenia dzieci w formie
zapisu stownego, np. swietnie, bardzo dobrze, pocwicz, postaraj sie, Zle.

4. 0Od pazdziernika obowigzujg kryteria oceniania jak w klasach drugich i trzecich.
5. Oceny srddroczne i roczne klasyfikacyjne s ocenami opisowymi.

6. Ocena opisowa to ustna badZz pisemna informacja nauczyciela na temat

wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zardwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

7. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
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2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawcze;.

8. Srédroczna i roczng ocene opisowa hauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji,
analiz prac ucznia, wypowiedzi.

9.Srédroczna  ocena  opisowa  sporzadzona w  jednym  egzemplarzu
dla rodzicéw/opiekundéw prawnych bedzie opatrzona wskazowkami dotyczacymi dalszej
pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy. Roczng ocene
opisowa wpisuje sie na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

10. Rodzice/opiekunowie prawni otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez
ustne rozmowy z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng ocene
opisowg oraz podczas wywiadéwek i konsultacji.

11. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje
sie ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV
-VIII.

12. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej. Whniosek
o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicéw/opiekunéw
prawnych ucznia lub na wniosek rodzicow/opiekundédw prawnych po zasiegnieciu opinii
wychowawcy klasy.

Rozdziat 9
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII

§99. 1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne $rédroczne oraz roczne w kl. IV-VIII ustala
sie w oparciu o zapisy §96.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

3. Szczegbétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych ucznidw w konkretnej klasie.
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4. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych ucznidw.

5. Szczegbtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegolnych zajeé edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicéw/opiekunéw prawnych
na poczatku roku szkolnego.

Rozdziat 10
Zasady oceniania z religii i etyki

§100. 1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia z religii i etyki.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach i realizowanego w szkole programu nauczania religii/etyki,
uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

§101. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z religii/etyki w klasach I-VIII ustala
sie w stopniach wedtug skali okreslonej §96.

3. Oceny klasyfikacyjne z religii i etyki nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

4. Ocena z religii/etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio
po ocenie ze sprawowania. W celu wyeliminowania ewentualnych przejawéw nietolerancji
nie nalezy zamieszcza¢ danych, z ktérych wynikatoby, na zajecia z jakiej religii/etyki uczen
uczeszczat.

5. Uczniowi, ktory uczeszczat na religie i/albo etyke, do sredniej ocen, o ktérej mowa
w §114 ust. 7 i 9 wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

6. Uczen, ktdry uczeszcza zardwno na religie, jak i na etyke, otrzyma na swiadectwie
oceny z obu tych przedmiotdw. Obie wliczaé sie tez bedg do srednie;.

7. Ocena z religii i etyki nie ma wptywu na promowanie uczniéw do nastepnej klasy.
§102. Szczegodtowe warunki i sposdb oceniania z religii i etyki okres$laja Przedmiotowe

Systemy Oceniania dla poszczegdlnych poziomdéw edukacyjnych, z uwzglednieniem
przepisdw rozporzadzenia.
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Rozdziat 11
Ocenianie zachowania

§103. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w zachowaniu;

3) dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia;

4) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
-wychowawczej;

5) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania rozwoju.

4. Zasad oceniania zachowania ujetych w tym rozdziale nie stosuje sie do dzieci
i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualg w stopniu gtebokim.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow/opiekunéw prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

7. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczgwszy od klasy IV
ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.
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8. W klasach I-lll ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng
opisowa.

1) Ocena opisowa zachowania ma zawiera¢ opis i ocene ogdlng, np. zachowanie
zadowalajgce.
2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

9. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia
oraz ustaleniu wg skali punktowe] okreslonej w niniejszym regulaminie srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Klasyfikacja srdédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscia umystowa
w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu zachowania
ucznia i wystawieniu oceny opisowej zachowania.

11. Klasyfikacje srédroczng zachowania uczniéw przeprowadza sie w ciggu roku
szkolnego, w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

12. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega
na podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w §103 ust. 7.
z zastrzezeniem ust. 24.

13. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkoty,
zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

14. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra.

15. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcy, jawng, umotywowang
uwzgledniajacg opinie wiasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie
nauczycieli uczagcych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

16. W ciggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczgcy w danej klasie, w tym takze
osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpisow o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni
pracownicy szkoty informujg wychowawece klasy o zachowaniu ucznia.

17. Wychowawca klasy w oparciu o zapis ust. 9, 12 i ogdlne kryteria ocen zachowania
zawarte w §104 ocenia zachowanie uczniéw.

18. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania s$rédrocznej i rocznej
wychowaweca klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczgcych ucznia, opinii uczniow
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

Statut Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach 62



19. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 25.

20. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/opiekunéw prawnych.

21. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekundw prawnych wychowawca
uzasadnia ustalong ocene.

22. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos$é o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

23. Na 4 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ustnie dla ocen wzorowych, bardzo dobrych, dobrych, poprawnych
i nieodpowiednich,
2) pisemnie dla ocen nagannych.

24. Uczenn lub jego rodzice/opiekunowie prawni mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni od zakornczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

25. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, nie pdzniej niz w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen, ktéra
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtoséw; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

Statut Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach 63



7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

26. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
i nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

27. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

28. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

29. Jesli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, dyrektor szkoty powotuje Rade
Pedagogiczng do podjecia uchwaty w sprawie nowych wynikow klasyfikacji.

30. Wychowawca wypisuje Swiadectwo z nowg oceng i anuluje stare $wiadectwo.
31. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdziat 12
Kryteria ocen z zachowania

§104. 1. Wychowawca ustala srédroczng ocene zachowania na podstawie liczby
otrzymanych punktéw, opinii innych nauczycieli, samooceny uczniéw (w formie ustnej lub
pisemnej) oraz oceny kolezenskiej. Ocene roczng wychowawca ustala na podstawie sredniej
liczby otrzymanych punktéw z | i Il semestru, opinii innych nauczycieli, samooceny uczniow
(w formie ustnej lub pisemnej) oraz oceny kolezenskiej.

2. Uczen nie otrzymuje oceny wzorowej:

1) srédrocznej — jezeli zgromadzit wiecej niz 30 punktéw ujemnych;
2) rocznej — jezeli w catym roku szkolnym zgromadzit wiecej niz 50 punktéw ujemnych.

3. Uczen nie otrzymuje oceny bardzo dobrej:

1) sSrédrocznej — jezeli zgromadzit wiecej niz 35 punktéw ujemnych;
2) rocznej — jezeli w catym roku szkolnym zgromadzit wiecej niz 60 punktdw ujemnych.

4. Uczen, ktdry w drugim potroczu w sposéb znaczacy poprawit swoje zachowanie,
na wniosek wychowawecy, przy akceptacji Rady Pedagogicznej moze otrzymac na koniec roku
ocene o jeden stopien wyzszg niz to wynika ze Sredniej liczby punktéw.
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5. W ciggu pétrocza/roku szkolnego uczen moze zdoby¢ punkty wg ponizszych

kryteridw:
1) WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA
Lp. Kryterium oceny Liczba punktéow

a) | Brakspdzinien 15/s

b) |Systematyczne uczeszczanie do szkoty: 15-20/s
wszystkie dni obecne — 20 pkt jeden dzien nieobecny — 15 pkt

c) |Obecnos¢ na apelach: | Dzien Wiosny, Dzien Dziecka 15/r
(obecnos¢ obowigzkowa na obu)

d) |Systematyczne uczeszczanie na zajecia pozalekcyjne (brak zwolnierh z | 5-15/s
tych zajed)

e) |Wywigzanie sie z dobrowolnie podjetych zobowigzan 10/j

f) | Wywigzanie sie z polecen natozonych przez nauczycieli 5-10/j

2)POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNE)

a) |Praca w Samorzadzie Uczniowskim
- uczestniczenie w zebraniach 15/s
- wykonywanie obowigzkéw w sekcjach 15/j
- wykonywanie obowigzkdw lidera sekgji 10/s
- wykonywanie obowigzkéw Przewodniczgcego, |15/s
Wiceprzewodniczgcego i Skarbnika

b) |Wykonanie prac na rzecz klasy w Konkursie o Puchar Dyrektora Szkoty |10/j grupa

15/j samodz.

c) |Praca w sklepiku szkolnym 10/m

d) |Prowadzenie strony internetowej 30/s

e) |Przygotowywanie ekspozycji tematycznych 10/j

f) |Opieka nad gabinetem — wyznaczona osoba, przez 1 miesigc |15/m
(podlewanie  kwiatéw, S$cieranie tablicy, otwieranie okien,
sprawdzanie porzadku po lekcji, rozktadanie map/ atlaséw/sprzetu
i inne prace)

g) |Przynoszenie materiatdbw pomocniczych do gabinetéw (papier, |10/j
baterie, kwiaty, ozdoby itp.)

h) | Wykonywanie prac na prosbe pracownikéw szkoty. 10/j

i) Noszenie warzyw i owocow dla klas 1-3 SP 2/j

i) Praca w stotéwce 10/m

k) |Uczestniczenie w kotach zainteresowan, sportowych, wokalnych 20/s

) Wykonywanie obowigzkéw w tréjce klasowej 15/s

m) |Pomoc kolezeriska 10/m
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3)DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY

a) |Stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych 10/s
b) | Przygotowanie apeli 5-20/j
c) |Poczet sztandarowy 15/j
d) |Udziat w konkursach talentéw, wiedzy i sportowych

- szkolny 10/j

- gminny 15/j

- powiatowy 20/j

- wojewddzki 25/j

- ogblnopolski 30/j

- miedzynarodowy 40/j
e) |Reprezentowanie szkoty na zewnatrz 10-20/j

a) |Przygotowanie gazetek o tresciach profilaktycznych i zdrowotnych 10/j

b) |Zbieranie nakretek 5-20/j

c) | Zbieranie makulatury 5-15/j

d) |Bezpieczne zachowanie w szkole (brak uwag o zachowaniu |[15/s
niebezpiecznym dla otoczenia)

e) |Udziat w akcjach charytatywnych, profilaktycznych i zdrowotnych 15/j

f) | Praca narzecz innych 15/j

a) | Godneibezpieczne zachowanie podczas wyjazdu do miejsc kultury, na |5-15/j
wycieczkach, biwakach i in.
b) |Brak punktow ujemnych 20/s

a) | Wzorowa kultura osobista 20/s
b) |Punkty kolezenskie przyznawane przez klase poszczegdlnym osobom z 10/s
klasy (kolezensko$¢, uprzejmosé, kulturalne traktowanie)
c) |Inne, nieobjete regulaminem sytuacje i zachowania 1-30/j
Legenda skrotow: r= na rok; s= na semestr; m= na miesiac; j = jednorazowo
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6. Suma posiadanych przez ucznia punktéw moze byé w ciggu podtrocza/roku
szkolnego pomniejszona o punkty ujemne — kazdorazowo za:

1) | Przeszkadzanie w czasie lekgcji 1-5 pkt
Uczen ma mozliwos¢ anulowania ujemnych punktéw dotyczgcych
przeszkadzania w czasie lekcji przez dobrowolnie podjetg chec
poprawy zachowania na danej lekcji w czasie jednego tygodnia
(minimum 3 lekcje).

2) Niewykonywanie polecen nauczycieli 1-10 pkt

3) Arogancje wobec nauczycieli i innych pracownikdw szkoty 1-20 pkt

4) | Zaczepki stowne i fizyczne, bojki 10 pkt

5) Ublizanie kolegom, wulgaryzmy — kazdorazowo ( niezaleznie od tego, |5 pkt
czy to jest lekcja czy przerwa ) 5-10 pkt

6) | Zte zachowanie podczas wycieczek i imprez szkolnych 15 pkt

7) | Niszczenie mienia szkolnego i kolegéw §0-p_)kt

8) |Zasmiecanie szkoty i jej otoczenia 5 pkt

9) Plotki, oszczerstwa 1-15 pkt

10) |Okrucienstwo wobec zwierzat 5-20 pkt

11) |Spdznienie na lekcje 1-3 pkt

12) |Ucieczki z pojedynczych lekcji 5 pkt
Ucieczki catodniowe 15 pkt

13) |Bezwzgledny zakaz wychodzenia poza teren szkoty w czasie zajec|5-20 pkt
i przerw (w szczegdlnosci do sklepu)

14) |Niewywigzywanie sie z dobrowolnie przyjetych przez ucznia|10 pkt
zobowigzan

15) |Brak zmiennego obuwia 5 pkt

16) |Brak stroju galowego 5 pkt

17) |Zakaz uzywania telefonu komoérkowego i sprzetu elektronicznego |10 pkt
na terenie szkoty

18) |Podrabianie podpisu rodzica/opiekuna prawnego lub nauczyciela 15 pkt

19) |Wytudzanie pieniedzy 30 pkt

20) Swiadome wprowadzanie w btad nauczycieli i pracownikéw szkoty 15 pkt

21) | Niewtasciwe zachowanie sie w Swietlicy szkolnej, stotéwce, toalecie, |1-10 pkt
szatni i na korytarzach

22) |Niewtasciwe zachowanie sie na przystanku autobusowym 10 pkt
i w autobusie

23) | Kradziez 10-40 pkt

24) |Palenie tytoniu 40 pkt

25) |Agresja fizyczna 40 pkt

26) |Spozywanie alkoholu 60 pkt
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27) |Uzywanie lub rozprowadzanie narkotykéw i innych srodkéw 60 pkt
odurzajgcych.

28) |Bierne uczestnictwo wobec niestosownego zachowania sie kolegéw | 20-40 pkt
i kolezanek — picie alkoholu, palenie tytoniu itp.

29) | Umieszczanie obrazliwych tresci w multimediach - ublizanie,|20-40 pkt
wysSmiewanie, ponizanie, grozby, zastraszanie

30) |Inne, nieobjete regulaminem sytuacje i zachowania 1-20 pkt

7. t3czna liczba punktéw dodatnich, ujemnych i punktéow startowych decyduje
o ostatecznej ocenie zachowania. Przyznaje sie:
za 200 pkt i wiecej — zachowanie wzorowe,
za 100 do 199 pkt — zachowanie bardzo dobre,
za 0 do 99 pkt — zachowanie dobre,
od minus 1 do minus 99 pkt —zachowanie poprawne,
za minus 100 do minus 199 pkt — zachowanie nieodpowiednie,
za minus 200 pkt i wiecej — zachowanie naganne.

8. Za nieprzestrzeganie niniejszego regulaminu uczen moze otrzymaé nagane
wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty. Jezeli uczen otrzymat nagane wychowawcy,
otrzymuje ocene nizszg niz to wynika ze $redniej liczby punktéw, natomiast jezeli uczen
otrzymat nagane dyrektora szkoty, wéwczas otrzymuje naganng ocene zachowania.

9. Uczen z oceng naganng moze reprezentowac szkote w zawodach sportowych,
imprezach szkolnych, bra¢ udziat w zajeciach, wycieczkach i wyjazdach dydaktycznych tylko
za zgodg wychowawcy lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.

Rozdziat 13
Klasyfikacja $rodroczna i roczna

§105. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Czas trwania okresdw ustala Rada Pedagogiczna na wniosek dyrektora szkoty
na pierwszym posiedzeniu przed rozpoczeciem danego roku szkolnego.

3. Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie s$rédroczne ucznidéw przeprowadza sie najpdziniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.
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5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna
ocena zachowania nie mogg by¢ srednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi
wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegbélne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona
przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena srédroczna staje sie oceng roczna.

11. W przypadku gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3g przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

12. O osiggnieciach i postepach uczniowie i ich rodzice/opiekunowie prawni sg
informowani na zebraniach ogdlnych i klasowych.

§106. 1. Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow/opiekundéw prawnych o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. O ocenach niedostatecznych rocznych uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni
informowani sg przez wychowawce klasy na 4 tygodnie przed klasyfikacjg (w formie
pisemnej za potwierdzeniem).

3. O ocenach pozytywnych $rédrocznych i rocznych uczniowie i jego rodzice
/opiekunowie prawni informowani sg na dwa tygodnie przed klasyfikacjg (w formie
pisemnej).

§107. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Rozdziat 14
Tryb i warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

8108. 1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang
przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegac sie o podwyziszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien.

3. Warunki ubiegania sie 0 ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdziandéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 4 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogdw ust. 4 pkt 3,4 i 5.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych
w punkcie 5. pros$ba ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje
na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

8. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z Przedmiotowym Systemem Oceniania, zostaje
w dokumentacji szkoty.
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10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktdérg ubiega sie uczen lub ocene wyisza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikdw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczeh w ramach poprawy.

Rozdziat 15
Egzamin klasyfikacyjny

§109. 1. Uczen moze byc¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenié osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na  wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicdw/opiekundéw prawnych Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji,
gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisdw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg oraz uczen przechodzacy z innego typu szkoty publicznej
w celu wyréwnania réznic programowych.

6. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu
nie ustala sie takie oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
/opiekunami prawnymi.

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w wust. 3, 4,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. W przypadku gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
szkotg, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spefnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkota. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami/opiekunami prawnymi liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczenn moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajgcy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub skfad komisji,
o ktoérej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajeé edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 17.

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych ustalono jedng lub dwie
oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

Rozdziat 16
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§110. 1. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni mogag zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zajec edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust.4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy nazwe zajeé edukacyjnych, sktad
komisji, termin sprawdzianu, imie i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajgce, wynik
sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 8, dotacza sie pisemne prace ucznia,
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i/lub o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

10. Uczen, ktory w wyznaczonym terminie, z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt 2, moze przystgpi¢ do niego
w terminie dodatkowym , wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
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zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 17
Egzamin poprawkowy

§111. 1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktéorych to przedmiotdw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakoriczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicéw/opiekundw
prawnych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do korica wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

7. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty
najpodzniej na 7 dni przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien
odpowiadaé¢ wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia
ze specjalnymi trudnosciami w nauce, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania
edukacyjne do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych, pytania
egzaminacyjne powinny uwzgledniaé¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
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9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
ustalong przez komisje.

10. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.

12. Uczen, ktory nie zdat dwdéch egzamindw poprawkowych nie otrzymuje promocji
i powtarza klase, z zastrzezeniem ust.13.

13. Uwzgledniajgc  mozliwosci  edukacyjne  ucznia  szkoty  podstawowej,
Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy
programowo  WyZSzej ucznia, ktéory  nie zdat  egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg — zgodnie ze szkolnym planem nauczania - realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Rozdziat 18
Egzamin o$smioklasisty

§112. 1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako
obowigzkowy egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu
do czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwéch pierwszych etapach
edukacyjnych, tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych
przedmiotdw sposrdd: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukoriczenia
szkoty podstawowej.

4. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktérego uczy sie w szkole jako
obowigzkowego.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego
jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice/opiekunowie prawni sktadajg dyrektorowi szkoty,
nie pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin,
pisemng deklaracje wskazujgcy jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystgpi do drugiej
czesci egzaminu.
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7. Uczen, ktoéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu  przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub  ponadwojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotdw objetych egzaminem jest zwolniony
z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci
egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,
przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Szczegbétowe informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE, nie pdzniej
niz do dnia 10 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

10. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

11. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty,
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczed przystepuje
do egzaminu.

12. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) albo nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie,

2) albo przerwat dang czes$¢ egzaminu,
przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

14. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu
w nastepnym roku.

15. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej
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czesci egzaminu. dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami/opiekunami
prawnymi ucznia.

16. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 15, w zaswiadczeniu o szczegétowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,zwolniona”.

17. Uczen, ktdry jest chory, w czasie trwania egzaminu moze korzystaé ze sprzetu
medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

18. Za dostosowanie warunkdéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
ucznidow odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 19
Wyniki egzaminu

§113. 1. Prace ucznidow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatordw, powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala
komisja okregowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatordéw.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;].

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekunéw prawnych sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym do wgladu
W miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukoniczenie szkoty. Wyniku egzaminu
nie odnotowuje sie na Swiadectwie ukoniczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach tego egzaminu
dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zajeé dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w §112
ust. 13 — do dnia 31 sierpnia danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom/opiekunom prawnym.
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DZIAL XII
Promowanie i ukonczenie szkoty

Rozdziat 1
Informacje ogdine

§114. 1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzsze;.

2. Na wniosek rodzicéw/opiekunéw prawnych i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow/opiekunéw prawnych
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem ust. 5
oraz §111 ust.13.

4. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty
uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca,
nastepuje zmiana tej oceny na ocene korncowg celujgca.

6. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki, zaje¢ artystycznych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji
do klasy wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

7. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyziszej z
wyréznieniem.

8. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyziszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystgpit
do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy ucznidw zwolnionych
Z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.
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9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

10. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne Ilub religie
albo etyke, do s$redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 7 i 9 wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajeé.

11. Ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami/ opiekunami prawnymi.

12. Uczniowie, ktérzy w danym roku nie przystapiag do egzaminu, muszg powtoérzyé
ostatnig klase szkoty podstawowe;j i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

13. Do egzaminu nie przystepujg uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

Rozdziat 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§115. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen, zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Zasady
wydawania $wiadectw i innych drukéw szkolnych okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej W sprawie swiadectw, dyplomow parstwowych i innych drukow szkolnych.

DZIAL XllII
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Rozdziat 1
Informacje ogdine

§116. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér
nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy
nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurujgcych oraz pracownikdéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.
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3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia; zobowigzany jest on réwniez
do niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku majacym
miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petniag wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczedstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny
za prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku
roku zapoznaje z nim uczniéw.

5. Budynek szkoty jest catodobowo monitorowany (na zewnatrz i wewnatrz).
6. Szkota na state wspétpracuje z policja.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny, telefoniczny (moze by¢ sms)
wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych lub poprzez informacje w dzienniku
elektronicznym, w ktérym podano date zwolnienia ucznia.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnic¢
uczniow z ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe
tylko pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

10. W razie zaistnienia wypadku z udziatem ucznia, nauczyciel, ktéry jest jego
Swiadkiem, zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora
szkoty.

11. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow poszkodowanego ucznia oraz organ prowadzacy.

12. O wypadku smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.
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Rozdziat 2
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

§117. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa
alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad
badZ przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjgc
kroki zgodnie z Procedurq Postepowania Nauczycieli w Sytuacjach Zagrozenia Dzieci
i Mtodziezy Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Sadlinkach;

Rozdziat 3
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczeristwo uczniow

§118. 1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni
za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidow w czasie ich pobytu w szkole oraz w czasie zajeé
organizowanych przez szkote poza jej terenem.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spéznienia, ucieczki z lekc;ji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu Swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozen i podawanie sposobdéw przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkoéw bezpieczeAstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie nalezy usunac lub zgtosi¢ informacje o nim dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenistwa ucznidw;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwtoczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomié i wezwad
pielegniarke, a w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe. Kazdy wypadek nalezy
zgtosi¢ (ustnie i pisemnie) cztonkowi zespotu powypadkowego.

4. Jezeli stan zagrozenia powstaje lub ujawnia sie w czasie zajeé, niezwtocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegblnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w S$rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego,
podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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7. Udziat ucznidbw w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw
pracy.

Rozdziat 4
Podstawowe zasady bezpieczeristwa na wycieczkach

§119. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach okresla Regulamin
wycieczek.

DZIAL XV
Ceremoniat szkolny

Rozdziat 1
Symbole szkolne

§120. 1. Sztandar szkoty.

1)Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych

przez dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet sktada sie z trzyosobowych sktadéw.

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw klasy
najstarszej szkoty podstawowej, wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie
i wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniu.

3) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) —jeden uczen,
b) asysta — dwie uczennice.

4) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych. W trakcie uroczystosci
na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie.

5) Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki.

6) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkét i instytucji lub organizaciji.

7) Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg
(ortem).

8) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar, opierajgc drzewce na prawym ramieniu.

9) Sztandarowi oddaje sie szacunek.

10) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg
w pozycji ,bacznos$é” . Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosé.

11) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla
sztandar.
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12) Sztandar oddaje honory:
a) na komende: ,,Do hymnu!” i ,Do hymnu szkoty!”,
b) w czasie wykonywania ,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencéw, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

DZIAL XV
Postanowienia koncowe

§121. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalno$é organéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw
i zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

5. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,
2) organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny,

3) Rady Rodzicow,

4) organu prowadzgcego szkote,

5) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

6. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

7. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nie ujetych w statucie.

8. Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoty do ujednolicenia tekstu statutu
po kazdej nowelizacji.

DZIAL XVI
Przepisy przejsciowe

§122. Sprawy ucznidw oddziatéw gimnazjalnych reguluje Statut Zespotu Szkoét
- Gimnazjum im. Papieza Jana Pawfa Il wigczonego do Szkoty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Sadlinkach.
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